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Evento de bienestar
El liderazgo del bien-ser para el bien-estar

Fechas:

Ciclo 2: martes, 13 de agosto de 2024
Ciclo 3: martes, 8 de octubre de 2024

Hora: 8:00 a.m. a 10:00 a.m.

Lugar: presencial, Centro de Servicios El Poblado
Avenida el Poblado - Carrera 43 A N. 16 sur — 245 — Auditorio 101

Objetivo:

Explorar el concepto del bienestar entendiendo a la persona en la empresa desde lo fisico,
mental, emocional y espiritual que como consecuencia genere reflexiones y acciones que le
permitan a los afiliados participantes generar dinamicas de gestion del bienestar diferentes
y que esto pueda traducirse en la productividad de sus empleados.

éQué lograras en este espacio?

o Identificar conceptos claros del bienestar desde las dimensiones del ser.

e Conocer herramientas para estimular estilos de vida balanceados.

e Gestionar iniciativas que resalten la importancia de la salud mental y emocional en las
personas.

Contenido tematico

Ciclo 2: El cuidado como estilo de vida. Incidencia de un entorno laboral biofilico

en el bienestar de los trabajadores.

e El entorno laboral sea un lugar donde se promueva el cuidado como estilo de vida.
Desarrollar 10 culturas saludables en el entorno empresarial.

e Acercar a las personas a un conocimiento que les permita transformar su entorno laboral
que les facilite la toma de decisiones saludables.

e Sensibilizar de la importancia que en un entorno laboral deberia ser factible impulsar
comportamientos saludables.

Experto invitado: Juan Carlos SantaCruz
Director ejecutivo — Fundacion Colombiana del Corazén.
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Ciclo 3: Integracion de las dimensiones del ser

e Recorrido por los cuerpos: fisico, emocional, mental, espiritual, energético (que los
integra a todos).

e Que practicas puedo implementar en el dia a dia. Lograr armonia (que no
necesariamente se traduce en equilibrio).

e Que existe en el mundo o mercado y que practicas pueden aplicarse en la organizacion.

e Como integrarlo a la estrategia del bienestar para el bien-ser.

e Tecnologia: como nos puede apoyar en este camino de bienestar.

Invitada experta: Elizabeth Hoyos

Co-founder de la Startup Inanna

Dirigido a:
gerentes generales y directores de gestién humana.

Informes e inscripciones:

Contacto: Equipo Afiliados Primero

Teléfono: (4) 576 64 91 |

WhatsApp: 316 027 90 24

Correo electrénico: afiliados@camaramedellin.com.co



